
 
Załącznik nr 4 do Regulaminu 

INSTRUKCJA PRACY KOMISJI REKRUTACYJNEJ 

1. Skład Komisji 

Komisja Rekrutacyjna powoływana jest przez Dyrektora Szkoły i składa się z co najmniej 3 osób: 

1. koordynatora projektu, 

2. przedstawiciela dyrekcji, 

3. nauczyciela wskazanego przez dyrekcję szkoły. 

2. Zasady pracy Komisji 

Komisja działa w oparciu o: 

1. Regulamin rekrutacji i uczestnictwa, 

2. Podręcznik wnioskodawcy i beneficjenta FE 2021–2027, 

3. zasadę równości szans i niedyskryminacji. 

4. Każdy kandydat oceniany jest: 

5. według tych samych kryteriów, 

6. na podstawie udokumentowanych danych, 

7. przy użyciu jednolitych kart oceny. 

Ocena punktowa dokonywana jest indywidualnie przez członków Komisji, a następnie uśredniana. 

3. Przebieg rekrutacji 

1. Weryfikacja formalna zgłoszeń. 

2. Ocena merytoryczna wg kart punktowych. 

3. Sporządzenie listy rankingowej. 

4. Utworzenie listy rezerwowej. 

5. Ogłoszenie wyników. 

4. Dokumentowanie pracy Komisji 

Komisja zobowiązana jest do: 

1. sporządzenia protokołu z posiedzenia, 

2. archiwizacji kart ocen, 

3. przechowywania dokumentacji zgodnie z zasadami trwałości projektu. 

5. Odwołania 

Kandydat ma prawo złożyć odwołanie od decyzji komisji rekrutacyjnej w terminie określonym w 

harmonogramie rekrutacji (punkt 3.1.  Regulaminu). 

Decyzja Komisji Rekrutacyjnej podjęta po rozpatrzeniu odwołań jest ostateczna i nie przysługuje od 

niej dalsze odwołanie. 

 


